Na temelju ¢lanaka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/2014, 70/17, 98/19,151/22) i
Clanka 15. Statuta Lovackog saveza Varazdinske Zupanije (dalje: Savez), Skupstina Lovackog
saveza Varazdinske zupanije na svojim sjednicama odrzanim dana 15. travnja 2023. godine i 5.
travnja 2025. godine (izmjene i dopune Statuta) donijela je

STATUT

LOVACKOG SAVEZA VARAZDINSKE ZUPANIJE

-prociséeni tekst-
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjediStu Saveza, o zastupanju, izgledu pecata i
zastave, podruéju djelovanja, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu, nadinu osiguranja javnosti djelovanja, uvjetima i1 nacinima uclanjivanja i
prestanku Clanstva, pravima i obvezama te stegovnoj odgovornosti ¢lanica i na¢inu vodenja popisa
Clanica, tijelima Saveza, njihovu sastavu 1 nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
nac¢inu odludivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja Skupstine Saveza u slucaju isteka
mandata, izboru i opozivu likvidatora, prestanku postojanja Saveza, imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slucaju prestanka Saveza, naCinu rjeSavanja
sporova 1 sukoba interesa unutar Saveza, te o drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Clanak 2.

Naziv udruge je: Lovacki savez Varazdinske zupanije.
Sjediste udruge je: Varazdin. Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Izvrsni odbor.
Savez zastupa predsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

Clanak 3.

Savez je neprofitna pravna osoba koja djeluje na podrucju Varazdinske Zupanije i registrirana je u
Uredu drzavne uprave u Varazdinskoj Zupaniji.
Savez je osnovan 30. studenog 1994. godine.

Clanak 4.

Savez ima svoj pecat. PeCat Saveza je okrugao, promjera 3 cm. Na gornjoj strani pecata nalazi se
tekst: ,,Lovacki savez Varazdinske Zupanije* a na donjoj ,,Varazdin®“. U sredini je utisnut crtez
fazana.

Savez ima svoju zastavu. U lijevom gornjem uglu s jedne strane i desnom gornjem uglu s druge
strane nalazi se grb Hrvatskog lovackog saveza, a u sredini se nalazi grb Varazdinske Zupanije.
Iznad grba Varazdinske Zupanije nalaze se rijeci: ,,Lovacki savez®, a ispod grba Zupanije nalaze se
rijeci: ,,Varazdinske zZupanije®.

Clanak 5.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva i djelatnosti utvrdenih ovim Statutom, a djeluje u
skladu s pozitivnim zakonskim propisima.
Savez je ¢lan Hrvatskog lovackog saveza. Moze se udruZzivati i u druge udruge 1 saveze.

. CILJEVI | DIELATNOSTI

Clanak 6.
Savez sukladno ciljevima djeluje na podruc¢ju lovstva. Ciljevi Saveza su djelovanje na podrucju
gospodarenja loviStem 1 divlja¢i i njegovanjem lovackih obicaja i etike. Gospodarenje obuhvaca
uzgoj, zastitu, lov 1 koriStenje divljaci 1 njezinih dijelova koje ima gospodarsku, turisticku i



rekreativnu funkciju te narocito funkciju ocuvanja bioloske i ekoloSke ravnoteze prirodnih stanista,
divljaci i divlje faune 1 flore, te funkciju zastite prirode 1 covjekovog okolisa.

Ciljevi Saveza su:

promicanje, razvoj i unaprjedenje lovstva,

gospodarenje lovistem 1 divljaci,

zaStita 1 ocuvanje bioloske i ekoloske ravnoteze prirodnih stanista, divljaci i divlje faune i
flore uzimaju¢i u obzir gospodarske, turisticke i rekreativne aspekte,

poticanje razvoja i jacanje lokalne zajednice na podru¢ju Varazdinske zupanije,
povecanje razine javne svijesti o ulozi i ja¢anje kapaciteta organizacija civilnog drustva,
promicanje ideje aktivnog ukljucivanja gradana u zivot zajednice i pruzanje potpore
civilnim inicijativama,

promicanje medusektorske suradnje u drustvu,

aktivni doprinos razvoju zajednica na ruralnom prostoru,

promicanje 1 zastita ljudskih prava,

poticanje volontiranja u lokalnoj zajednici,

poticanje i pruzanje podrske razvoju poduzetnisStva i perspektivnih gospodarskih sektora
(ruralni turizam, specijalni oblici turizma, lovstvo i sl.).

Podrucja djelovanja Saveza sukladno ciljevima su:

gospodarstvo,

kultura i umjetnost

demokratska politicka kultura,
medunarodna suradnja,
obrazovanje, znanost i istrazivanje,
odrzivi razvoj,

zastita okolisa i prirode.

Ciljane skupine Saveza s obzirom na ¢lanstvo 1/ili korisnike prema kojima je udruga usmjerena:

lovci,

udruge i1 gradanske inicijative,
gradani - op¢a populacija,

ruralno stanovniStvo,

mladi - opéa populacija,

djeca - opca populacija,

volonteri,

turisti,

odgojno-obrazovne ustanove,
lokalna i regionalna samouprava.*

Clanak 7.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge su:

poljoprivreda, i to lovstvo,

kulturna bastina, 1 to zaStita i o¢uvanje materijalnih 1 nematerijalnih kulturnih dobara,
volonterstvo, i to promicanje i razvoj volonterstva,

zastita okoliSa 1 prirode kroz ostale djelatnosti ocuvanja prirode,

medunarodna prijateljstva kroz razvojnu suradnju na zastiti okoliSa 1 prirode,
obrazovanje, znanost 1 istrazivanje kroz odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj, zdrave nacine
Zivota i o€uvanje prirode,

odrzivi razvoj, ostale djelatnosti razvoja ruralnih podrugja,

ocuvanje prirode,

zastita okoliSa,

zaStita zivotinja.



Clanak 7a.

U okviru obavljanja djelatnosti, Savez obavlja sljedec¢e poslove:

objedinjuje rad lovackih udruga 1 drugih ovlastenika prava lova u Varazdinskoj Zupaniji,
unapreduje lovni odgoj 1 izobrazbu, te razvija lovnu etiku i lovacke obi¢aje medu ¢lanstvom
1 gradanstvom,

u suradnji s Hrvatskim lovackim savezom organizira obrazovanje kandidata za nove lovce,
te kandidata za lovocCuvare i ocjenjivace trofeja divljaci,

organizira stru¢na savjetovanja, seminare, radionice, predavanja i pruza pravnu i drugu
stru¢nu pomo¢ lovackim drustvima i lovcima,

organizira, razvija i unapreduje radnu lovnu kinologiju, lovno streljastvo i izlozbe trofeja
divljaci,

suraduje s turistickim i drugim tvrtkama na unapredenju lovnog turizma,

pruza stru¢nu pomo¢ kod ostvarivanja prava iz osiguranja u sluc¢ajevima nezgode u lovu ili
poslovima gospodarenja lovistem,

dodjeljuje priznanja lovcima i lovackim drustvima, te predlaze dodjelu lovackih odlikovanja
Hrvatskog lovackog saveza ,

po potrebi obavlja struéne administrativne i1 knjigovodstvene poslove za svoje Clanice,

potiCe svoje Clanove na suradnju s pravnim 1 fizickim osobama i ustanovama u
gospodarskom razvoju lovnog turizma,

organizira i potice medunarodnu suradnju s lovackim drusStvima i savezima drugih zemalja,
suraduje s nadleznim drzavnim tijelima i sluzbama, znanstvenim i drugim ustanovama,
javnim i privatnim tvrtkama, raznim udrugama i savezima,

gospodari lovistem koje mu je dodijeljeno na gospodarenje,

razvoj civilnoga druStva - unapredenje odnosa izmedu postojecih organizacija civilnog
drustva i jedinice lokalne i regionalne samouprave, poticanje suradnje medu organizacijama
civilnog drustva te osnazivanje njihove vidljivosti te organiziranje volontiranja u lokalnoj
zajednici,

razvoj lokalne zajednice - djelovanje kroz lokalne akcijske skupine sastavljene od
predstavnika lokalnih javnih 1 privatnih subjekata, povezano 1 integrirano KkoriStenje
nacionalnih fondova i fondova Europske unije u svrhu provedbe strategije lokalnog razvoja,
zaStita 1 o€uvanje materijalnih kulturnih dobara - poticanje odrzivog koriStenja materijalnih
kulturnih dobara: kroz poticanje mogucnosti njihova uklju¢enja u gospodarske tokove
sredine u kojoj se nalaze te sustavnu promociju i senzibiliziranje lokalne zajednice o
njihovoj vrijednosti s ciljem koristenja materijalnih kulturnih dobara u gospodarske svrhe,
zaStita kulturnih krajolika - koriStenje kulturnih krajolika na odrziv nacin, poticanje na
zaStitu 1 ocuvanje prirode, biljnih i Zivotinjskih vrsta, podzemnih voda, rijeka, potoka, izvora
i bunara,

razvoj ruralnih podrucja - organiziranje edukacijskih radionica za odrZivi razvoj ruralnih
podrucja, planiranja razvoja ruralnih podrucja, zastite javnih dobara u ruralnim podrucjima
za zainteresirane gradane,

odrzivi gospodarski razvoj - organiziranje radionica za zainteresirane gradane na temu
razvoja drustvenog kapitala i odrZivog turizma,

ocuvanje prirodne bastine, ukljucivanje i akcije vezane za zastitu i oCuvanje prirode,
organiziranje edukacijskih radionica s tematikom o zastiti prirode i lovstvu,

edukacijske radionice 1 izvaninstitucionalni odgoj 1 obrazovanje s tematikom zaStite prirode,
lovstva i divljaci,

organiziranje edukacija o vaZnosti recikliranja 1 nac¢inima razvrstavanja otpada,

obavlja i druge poslove i zadaée predvidene zakonom i ovim Statutom.*



Clanak 8.

Rad Saveza je javan.

Clanicama Saveza i drugim zainteresiranim omoguéen je slobodan pristup informacijama o radu
Saveza i njegovih tijela. Savez pravovremeno izvjeS¢uje ¢lanice o svom radu podnoSenjem izvjesca
0 radu svojih tijela, o financijskom poslovanju i drugim informacijama bitnim za rad Saveza.

Sve c¢lanice imaju pravo sudjelovati u radu Saveza sukladno odredaba Statuta i zakona, te pravo
uvida u rad tijela Saveza i odluke koje ona donose.

Sjednice tijela Saveza su javne osim u izuzetnim slucajevima kada radi interesa i1 ugleda Saveza
moze biti iskljuc¢ena javnost. Odluku o tome donosi samo tijelo.

I1. CLANICE SAVEZA I NJIHOVA PRAVA I OBVEZE

Clanak 9.
Clanicom Saveza mogu postati sva lovacka drustva odnosno udruge s podru¢ja Varazdinske
zupanije koje su ovlastenici prava lova i koje gospodare lovistem, kao i druge pravne osobe ¢ija je
poslovna djelatnost lovstvo 1 €ije je sjediSte u Varazdinskoj Zupaniji.

Clanicom Saveza mogu biti i lovatka drustva odnosno udruge s podruéja Varazdinske zupanije koje
nisu ovlastenici prava lova i koje ne gospodare loviStem, no iste putem svojih predstavnika u
Skupstini ne mogu odlucivati o pitanjima 1 prijedlozima odnosno tockama dnevnog reda koje se
odnose na gospodarenje lovistima i planove razvoja lovstva.

O prijemu novih ¢lanica u ¢lanstvo Saveza odlucuje Skupstina Saveza na svojoj redovnoj sjednici.
Zahtjev za ¢lanstvo je usvojen ukoliko za njega glasaju svi nazo¢ni ¢lanovi Skupstine Saveza.

Sluzbenom ¢lanicom Saveza postaje se upisom u popis €lanica. Popis ¢lanica vodi se elektronicki ili
na drugi prikladni naéin i obvezno sadrzi podatke o nazivu, OIB-u, datumu pristupanja Savezu,
kategoriji ¢lanstva, datumu prestanka ¢lanstva te druge podatke.

Popis ¢lanica uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima 1 nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 10.
Prava €lanica Saveza jesu:
- da svojim zastupnikom sudjeluju 1 odlucuju u radu Skupstine Saveza,
- da Skupstini i drugim tijelima Saveza podnose prijedloge o pojedinim pitanjima iz njihova
djelokruga rada te da budu obavijeSteni o stajaliStima tijela kojima je prijedlog upucen,
- dabiraju i budu birani u tijela Saveza,
- datraze stru¢nu i drugu pomo¢ Saveza,
- dasudjeluju u izradi 1 izvrSenju programa rada tijela Saveza,
- da ostvaruju druga prava koja proizlaze iz zakona i ovog Statuta.

Obveze ¢lanica jesu:

- da aktivno sudjeluju u izvrSenju programa rada Saveza,

- da provode odredbe Statuta i druge odluke koje donose tijela Saveza u okviru svojih
nadleznosti,

- daredovito podnose izvjesca iz djelokruga rada Saveza,

- daredovito prikupljaju 1 uplacuju ¢lanarinu i druge financijske obveze prema Savezu,

- da svojim radom 1 ponaSanjem Stite ugled lovstva u Varazdinskoj Zupaniji i Republici
Hrvatskoj.



Clanak 11.
Clanstvo u Savezu prestaje:
- prestankom rada Clanice Saveza,
- iskljucenjem clanice Saveza,
- prestankom rada Saveza,
- istupanjem Clanice iz Saveza,
- neplacanjem clanskih obveza ¢lanice Saveza.

Odluku o iskljuc¢enju clanice donosi Izvrsni odbor Saveza (dalje: 1zvrsni odbor). Izvrsni odbor po
sluzbenoj duznosti duzan je na prvoj redovnoj sjednici IzvrSnog odbora iskljuciti ¢lanicu Saveza -
lovacku udrugu ukoliko isti utvrdi da u ¢lanici Saveza ne postoje minimalno tri (3) mati¢na ¢lana
koji su za tekucu lovnu godinu do dana 15. lipnja tekuée godine uplatili ¢lanarinu Lovackom savezu
Varazdinske Zupanije, te je duzan iskljuciti ¢lanicu saveza-pravnu osobu (tvrtku) ukoliko do 15.
lipnja teku¢e godine nije uplatila Clanarinu za pravne osobe Lovackom savezu Varazdinske
Zupanije.

Protiv odluke IzvrSnog odbora o iskljucenju, ¢lanica Saveza ima pravo zalbe u roku od 15 dana
Skupstini Saveza. Skupstina je duzna rijesiti zalbu na svojoj prvoj redovnoj sjednici. Odluka
Skupstine je konacna.

1. TIJELA SAVEZA

Clanak 12.

Savez odlucuje u okvirima svojih tijela.
Mandat svim izabranim zastupnicima u tijelima Saveza i izabranim odgovornim osobama u pravilu
traje Cetiri godine. Nema ogranicenja ponovnog izbora.
Zastupnik u SkupStini Saveza i1 drugim tijelima Saveza odnosno SkupStine moze biti opozvan
odnosno zamijenjen i prije isteka mandata zbog:

- krSenja Statuta Saveza,

- prestanka Clanstva u lovackoj udruzi —€lanici,

- drugih razloga na obrazlozeni prijedlog odnosno zahtjev tijela ¢iji je ¢lan odnosno ¢lanice

koju zastupa.

Opoziv odnosno zamjena zastupnika u Skupstini ili drugim tijelima Saveza provodi se po postupku
po kojem je biran.

Clanak 13.

Tijela Saveza jesu:

- Skupstina Saveza,

- Izvrs$ni odbor,

- Nadzorni odbor,

- Arbitrazni sud,

- Stegovni sud,

- Predsjednik,

- Likvidator.

SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 14.
Skupstina Saveza najvise je tijelo upravljanja Savezom. Skupstinu Saveza €ini po jedan zastupnik
svake Clanice Saveza. Predsjednik Saveza je po funkciji ¢lan Skupstine.
Na sjednici Skupstine mogu aktivno sudjelovati i ¢lanovi Izvr$nog odbora i Nadzornog odbora, te
predsjednici ili drugi predstavnici drugih tijela Saveza, ali bez prava glasovanja.



Clanak 15.
Skupstina Saveza osobito obavlja ove poslove i djelatnosti:

- donosi Statut Saveza te njegove izmjene i dopune i poslovnik o svom radu,

- utvrduje djelatnosti Saveza u razvoju i unapredenju lovstva na podrucju Varazdinske
Zupanije,

- donosi program rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu, te raspravlja i odlucuje o izvjes¢ima svih tijela Saveza
odnosno Skupstine,

- usvaja godiSnje financijsko izvjesce,

- odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Saveza,

- odlucuje o primanju ¢lanica te o prestanku ¢lanstva u Savezu,

- odlucuje o visini ¢lanarine i1 upisnine za lovce odnosno druge ¢lanice Saveza,

- odlucuje o udruzivanju odnosno uclanjivanju u Hrvatski lovacki savez i druge saveze i
udruge,

- izabire predsjednika i dopredsjednika Saveza, predsjednike i dopredsjednike i ¢lanove
Nadzornog odbora, Arbitraznog i Stegovnog suda, te zastupnike Saveza u Skupstinu i
Izvr$ni odbor Hrvatskog lovackog saveza,

- imenuje likvidatora Saveza,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- potvrduje mandat ¢lanovima Izvr$nog odbora,

- odlucuje o prijemu u Savez novih ¢lanica,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Saveza.

Clanak 16.
Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna. Redovna sjednica Skupstine odrzava se jednom
godiSnje, a izborna svake Cetiri godine, a saziva ih Izvr$ni odbor.
Po potrebi Izvrsni odbor moze sazvati i izvanrednu sjednicu Skupstine. Izvanrednu sjednicu
Skupstine duZan je sazvati IzvrSni odbor ako to zatraZi najmanje jedna trecina (1/3) clanica ili
Nadzorni odbor.

Ako Izvrs$ni odbor ne sazove sjednicu SkupStine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva za
sazivanje izvanredne sjednice, sazvat ¢e je predlagatelji.

U slucaju isteka mandata tijelima SkupStinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u registar
udruga ili 1/3 ¢lanova Saveza, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Saveza.
Redovnoj godiSnjoj Skupstini predsjedava predsjednik. U odsutnosti predsjednika, zamjenjuje ga
dopredsjednik.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar 1 dva ovjerovitelja, a koji se Cuva trajno
u arhivi Saveza.

Skupstina Saveza pravovaljano odlucuje ako je sjednici prisutna natpolovi¢na vecina zastupnika, a
odluke se donose ve¢inom glasova prisutnih zastupnika, ako nije drugacije odredeno.

Na sjednicama SkupStine glasovanje je javno ako Skupstina ne odluci drugacije. Kod izbora tijela
Saveza, u slucaju vise kandidata od broja koji se bira, glasovanje je tajno.

IZVRSNI ODBOR

Clanak 17.
Izvr$ni odbor izvrsno je tijelo koje izvrSava odluke 1 zakljucke Skupstine, vodi poslovanje Saveza te
obavlja druge poslove odredene ovim Statutom.
Saziv i rad IzvrSnog odbora regulira se Poslovnikom o radu Izvr$nog odbora.

Clanak 18.
Izvr$ni odbor broji 11 (jedanaest) ¢lanova.



Lovni uredi Ivanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin biraju svaki po dva ¢lana. Postupak izbora
moze se detaljnije propisati pravilnikom kojeg donosi Skupstina.

Jednog ¢lana imenuje tvrtka ,,Zelendvor®.

Predsjednik 1 tajnik Saveza po funkciji su ¢lanovi Izvrsnog odbora. Predsjednik Saveza saziva i
predsjedava sjednicama Izvr$nog odbora.

Mandat ¢lanovima IzvrSnog odbora izabranim u lovnim uredima odnosno izmedu ¢lanica pravnih
osoba koje se bave lovstvom verificira Skupstina.

Clanak 19.
Izvr$ni odbor Saveza obavlja ove poslove i djelatnosti:

- upravlja imovinom Saveza brigom dobrog gospodara, te vodi brigu o ostvarivanju
financijskih prihoda i rashoda u skladu s godi$njim planom,

- utvrduje prijedloge normativnih akata 1 odluka koje donosi Skupstina,

- osniva stru¢nu sluzbu Saveza i utvrduje uvjete i nacin njezinog rada,

- izabire i razrjeSava tajnika Izvrsnog odbora,

- podnosi izvjes¢e Skupstini o svom radu i financijsko-materijalnom poslovanju, te donosi
privremeni financijski plan kojeg predlaze Skupstini na kona¢no usvajanje,

- donosi opce ili pojedinacne akte radi izvrSenja zadataka i djelatnosti,

- organizira prigodne lovacke izlozbe i natjecanja, te druge skupove lovaca svojih ¢lanica,

- odlucuje o sudjelovanju Saveza na prigodnim sajmovima lova,

- dodjeljuje priznanja Saveza, te predlaze kandidate za dodjelu priznanja i odlikovanja
Hrvatskog lovackog saveza,

- osniva strucna radna tijela radi ostvarenja zadataka i djelatnosti iz ovog Statuta i drugih
potreba,

- odlucuje o promjeni sjedista Saveza,

- donosi stegovne mjere na prijedlog Stegovnog suda,

- radi 1 druge poslove odredene ovim Statutom, te drugim aktima Saveza 1 odlukama
Skupstine Saveza.

NADZORNI ODBOR

Clanak 20.
Nadzorni odbor broji pet ¢lanova, ukljucujuéi predsjednika i dopredsjednika Nadzornog odbora.
Predsjednika, dopredsjednika i &lanove Nadzornog odbora bira Skupstina Saveza. Clan Izvrinog
odbora 1 Stegovnog suda ne moze biti ¢lan Nadzornog odbora.
Ukoliko bi se tijekom mandata broj Nadzornog odbora smanjio za viSe od dva ¢lana, Izvr$ni odbor
duZzan je pokrenuti postupak za izbor novih ¢lanova Nadzornog odbora.
Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se po potrebi. Sjednice saziva predsjednik samostalno ili na
zahtjev predsjednika Saveza, [zvrSnog odbora ili 1/3 (jedne tre¢ine) zastupnika Skupstine Saveza
odnosno na zahtjev natpolovi¢nog broja ¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 21.
Zadaci Nadzornog odbora su:
- nadzirati primjenu odredbi Statuta i drugih akata Saveza,
- nadzirati ostvarenje plana financijskog poslovanja Saveza,
- nadzirati provodenje drugih odluka svih tijela Saveza.

Clanak 22.
Nadzorni odbor je duzan upozoriti na eventualni nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u
primjeni ili krSenje Statuta Saveza, te na nezakonito i nenamjensko troSenje sredstava Saveza.
Nadzorni odbor duzan je najmanje jednom godiSnje podnijeti izvjeS¢e Skupstini.



Clanak 23.
Clanice Saveza nadziru rad tijela Saveza neposredno. Ako ¢lanica smatra da je tijelo Saveza
povrijedilo Statut ili drugi op¢i akt, ovlastena je na to upozoriti nadlezno tijelo Saveza, te zahtijevati
da se nepravilnosti uklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po njemu
ne postupi i eventualne nepravilnosti otklone, u daljnjem roku od 30 dana ¢lanica moze podnijeti
tuzbu sudu.

ARBITRAZNI SUD I RJESAVANJE SPOROVA UNUTAR SAVEZA

Clanak 24.
Arbitrazni sud je sud Saveza koji na zahtjev ¢lanica rjeSava njihove medusobne sporove. Arbitrazni
sud ima predsjednika, dopredsjednika i tri ¢lana, koje bira Skupstina.

Clanak 25.
Ukoliko izmedu clanica Saveza dode do spora koji je vezan uz djelovanje Saveza, ¢lanice Ce taj
spor nastojati rijeSiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju, mogu rjeSavanje spora povjeriti
Arbitraznom sudu.
Ukoliko spor odnosno sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljna ¢lanica najprije se obraca
Arbitraznom sudu da rijesi spor odnosno sukob interesa. Izvrsni odbor mora postupiti po odluci
Arbitraznog suda.

Clanak 26.
Sukobom interesa se takoder smatra situacija kada bi €lanovi tijela Saveza u obavljanju svojih
duznosti svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogodovali sebi ili drugim osobama, a na Stetu
drugih ¢lanica Saveza.

STEGOVNI SUD

Clanak 27.
Stegovni sud je tijelo koje provodi postupak te predlaze IzvrSnom odboru stegovne mjere zbog
povreda ¢lanskih duznosti iz ovog Statuta i drugih akata.
Stegovni sud ima predsjednika, dopredsjednika i tri ¢lana, a bira ih Skupstina.
Stegovni sud provodi stegovni postupak i donosi odluke u vije¢u sastavljenom od predsjednika ili
dopredsjednika i1 dva ¢lana Stegovnog suda.

Clanak 28.
Povrede ¢lanskih obveza su sljedece:

- namjerno neprovodenje odluka, stavova i1 planova tijela Saveza te obveza utvrdenih
Statutom i drugim aktima,

- zlonamjerno narusavanje ugleda Saveza te njegovih ¢lanica,

- nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,

- Zlouporaba polozaja ili prekoracenje ovlasti u tijelima Saveza,

- povrede lovne etike 1 lovackih obicaja,

- gubitak clanske Ccasti, kao posljedice pravomoénih sudskih odluka u kaznenom ili
prekrSajnom postupku koji dovode u pitanje narusavanje ugleda Saveza.

Clanak 29.
Zbog povreda duznosti i obveza ¢lanica i ¢lanova tijela nakon provedenog postupka mogu se izreci
sljede¢e mjere odnosno Clanice i ¢lanovi se:
- oslobadaju optuzbe,
- kaznjavaju ukorom,



- iskljucuju iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina,

- briSu iz ¢lanstva.
Protiv odluke IzvrSnog odbora dopustena je zalba Skupstini Saveza u roku 15 dana.
Odluka Skupstine Saveza je konacna.

PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 30.
Predsjednika Saveza izabire SkupStina Saveza na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno
biran.
Da bi kandidatura za predsjednika Saveza bila pravovaljana, potrebno je najkasnije 14 dana prije
pocetka odrzavanja izborne SkupStine Saveza dostaviti u sjediSte Saveza obrazac kandidature.
Postupak izbora moze se detaljnije propisati pravilnikom kojeg donosi Skupstina.
Ovlasti i prava predsjednika su:
- zastupa i predstavlja Savez,
vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupstine,
saziva 1 predsjeda IzvrSnim odborom, te predsjeda redovnim godiSnjim sjednicama
Skupstine,
- brine se da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim
aktima Saveza, a odgovoran je za pravilan rad Saveza i njegovih tijela,
- podnosi prijedlog godi$njeg financijskog izvjesca Skupstini,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime 1 za racun Saveza,
- brine o pravovremenoj dostavi zapisnika sa sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi
registar Saveza,
- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz zakona, Statuta i drugih akata Saveza.
Za svoj rad predsjednik odgovara Skupstini Saveza.

Clanak 31.
Predsjednik moze odgoditi izvrSenje odnosno objavljivanje zaklju¢aka svakog tijela Saveza, osim
Skupstine, ako ih smatra nezakonitim, suprotnim Statutu i drugim aktima Saveza.
O takvoj odluci predsjednik je duzan u roku tri dana obavijestiti [zvr$ni odbor 1 Nadzorni odbor.
Odgoda izvrSenja zakljuCaka tijela Saveza moZe uslijediti do ponovne odluke tijela koja je
konacna, a najduze tri mjeseca.

Clanak 32.
Skupstina Saveza izabire dopredsjednika Saveza iz redova ¢lanova Izvr§nog odbora.
U slucaju sprijecenosti predsjednika, zamjenjuje ga dopredsjednik sa svim pravima i obvezama
predsjednika.

LIKVIDATOR

Clanak 33.
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije 1 ovlastena je osoba do okoncanja i brisanja
Saveza iz registra udruga.
Likvidatora saveza bira 1 razrjeSava Skupstina Saveza.
Likvidator ne mora biti ¢lan Saveza.
Za svoj rad likvidator ima pravo na naknadu troskova iz sredstava Saveza u visini koju odredi
Skupstina.

Clanak 34.
U postupku likvidacije Saveza likvidator je duzan:
- utvrditi stanje na poslovnom racunu Saveza,
- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja,



- utvrditi ostalu imovinu,
- u slucaju dugovanja Saveza, duzan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine
prema Savezu,

- uslucaju potrazivanja Saveza, duzan je pozvati duznike na plac¢anje dugova,

- preostalu imovinu raspodijeliti sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama.
Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od dana okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrSni racun i izvjesSée o
provedenom likvidacijskom postupku.
U slucaju da likvidator utvrdi da imovina Saveza nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste¢ajnog postupka.

TAINIK SAVEZA

Clanak 35.
Predsjednik Saveza predlaze osobu Tajnika Saveza IzvrSnom odboru, a Izvr$ni odbor odlucuje o
prijedlogu na prvoj sjednici IzvrSnog odbora po primitku prijedloga.
Mandat Tajnika Saveza traje do isteka mandata Predsjednika Saveza koji ga je predlozio IzvrSnom
odboru.
Predsjednik Saveza moZe uz svako doba predloziti novu osobu Tajnika Saveza Izvr§nom odboru.

Tajnik je po funkciji ¢lan Izvr$nog odbora.

Clanak 36.
Tajnik Saveza obavlja sljedece poslove i djelatnosti:
- brine 0 izvr$avanju zakljucaka Izvr$nog odbora,
- priprema prijedloge programa rada Saveza, financijskog plana, op¢ih akata, te odluka 1
zakljucaka koje donose Skupstina ili Izvr$ni odbor,
- izvrSava odluke uz provedbu godisnjeg financijskog plana,
- rukovodi stru¢nom sluzbom Saveza,
- radi 1 druge poslove odredene Statutom, kao i one koje mu povjere Izvr$ni odbor i
predsjednik Saveza.
Za svoj rad tajnik odgovara predsjedniku Saveza i IzvrSnom odboru.

STRUCNA SLUZBA SAVEZA

Clanak 37.

Stru¢no-administrativne, pomoc¢ne 1 druge poslove za Saveza 1 njegova tijela obavlja stru¢na sluzba
Saveza. Stru¢na sluzba vodi popis €lanica u elektronickom obliku.
Strucna sluzba Saveza moZe obavljati raCunovodstveno-administrativne 1 druge poslove za ¢lanice
Saveza. Medusobne obveze i1 prava reguliraju se posebnim ugovorima.
Eventualno ostvareni viSak prihoda koristit ¢e se isklju¢ivo za financiranje redovne djelatnosti
Saveza.

LOVNI UREDI

Clanak 38.
U sastavu Saveza djeluju lovni uredi u Ivancu, Ludbregu, Novom Marofu i Varazdinu.
Lovni ured je ispostava Saveza bez pravne osobnosti, a sacinjavaju ga Clanice Saveza s podrucja
lovnog ureda.
Predsjednik lovnog ureda bira se na sjednici lovnog ureda apsolutnom ve¢inom glasova svih ¢lanica
lovnog ureda.
Lovni uredi imaju savjetodavnu ulogu u Savezu te ujedno sluze kao potpora provedbi odluka 1
preporuka Skupstine i [zvrSnog odbora medu ¢lanicama Saveza.



Podru¢je rada i teritorijalna nadleZznost lovnih ureda, kao i nacin njihovog ustanovljivanja,
propisuje se Pravilnikom o radu lovnih ureda kojeg donosi Izvr$ni odbor Lovackog saveza
Varazdinske zupanije.

Clanak 39.
Lovni ured ima predsjednika kojeg biraju ¢lanice Saveza s podrucja lovnog ureda.
Lovni ured Saveza izabire ¢lanove IzvrSnog odbora Saveza s podrucja lovnog ureda. Izborno tijelo
lovnog ureda ¢ini po jedan zastupnik svake ¢lanice Saveza s podrucja pojedinog lovnog ureda.

Clanak 40.

Lovni ured obavlja i slijedece djelatnosti:

- koordinira rad izmedu Saveza i ¢lanica Saveza s podrucja lovnog ureda,

- prikuplja podatke i informacije za potrebe Saveza,

- pomaze kod obracuna i naplate ¢lanarine od ¢lanica Saveza,

- obavlja tehnicko-organizacijske pripreme za seminare, predavanja i ispite za lovce,

lovoc¢uvare i1 ocjenjivace trofeja divljaci,

- obavlja i druge poslove prema potrebama Saveza.
Sastanke zastupnika ¢lanica Saveza s podru¢ja lovnog ureda saziva predsjednik lovnog ureda, a
moze ih sazvati i predsjednik Saveza.

1IV. IMOVINA | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 41.
Imovinu Saveza Cine:
- novcana sredstva od ¢lanarine, dobrovoljnih prihoda i darova,
- sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza,
- financiranjem projekata Saveza iz proracuna i fondova,
- pokretne stvari i nekretnine,
- druga imovinska prava.
Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva 1 obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
Imovinom Saveza raspolaZze SkupStina 1 IzvrSni odbor u skladu s godiSnjim financijskim 1 drugim
planovima.
Clanak 42.
Svi prihodi i rashodi Saveza utvrduju se financijskim planom.
Financijski plan za kalendarsku godinu donosi Skupstina Saveza. SkupStina moze ovlastiti Izvr$ni
odbor da donese privremenu odluku o financiranju aktivnosti Saveza. Privremena odluka moze se
primjenjivati najdulje do prve sjednice Skupstini koja donosi konaéni financijski plan.
Nakon zavrSetka kalendarske godine sastavlja se godisSnje financijsko izvjesce.

Clanak 43.
Financijsko poslovanje Saveza vodi se prema propisima kojima se ureduje vodenje raCunovodstva
neprofitnih organizacija.
Predsjednik Saveza i tajnik Saveza naredbodavci su za izvrSavanje financijskog plana u skladu sa
odlukama Izvr$nog odbora i SkupStine donesenim na temelju programa rada i financijskog plana
Saveza.

V. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 44.
Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanice pojedinaéno ne
odgovaraju za obveze Saveza.
Nad Savezom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu. Savez i osobe ovlastene za zastupanje za
Stetu u Savezu ili Saveza prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.



V1. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 45.
Savez prestaje djelovati kada se ispune neke od pretpostavki predvidenih Zakonom.
Odluku o prestanku djelovanja Saveza donosi Skups$tina Saveza dvotre¢inskom vecinom svih
zastupnika.
Postupak likvidacije provodi likvidator kojeg imenuje Skupstina Saveza.
Nakon prestanka djelovanja Saveza, imovina Saveza pripada pravnim slijednicima odnosno
¢lanicama Saveza u skladu odluci Skupstine.

VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.
Statut Saveza primjenjuje se od dana donosenja.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Saveza od 27. travnja 2019. godine.
Op¢i akti Saveza uskladit ¢e se sa odredbama ovog Statuta najkasnije u roku od godine dana od
stupanja na snagu ovog Statuta.

Predsjednik Saveza:
Goran Kaniski, univ.mag.ing.traff.



